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TITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE E DURAGAO DA ASSOCIACAO

CAPITULO UNICO

Art. 12 O ESPORTE CLUBE VITORIA, neste Estatuto denominado simplesmente VITORIA,
fundado em 13 de maio de 1899, nesta cidade do Salvador, Estado da Bahia, Entidade de
utilidade publica, € uma associagdo civil de carater desportivo, sem fins lucrativos, com sede e
foro na Cidade do Salvador, Estado da Bahia, tendo como enderego a Rua Arthémio Valente,
01, Bairro Nossa Senhora da VITORIA, Salvador, Bahia, CEP 41260-300, inscrito no CNPJ sob
namero 15.217.003/0001-59, e que tem por finalidade:
|- desenvolver, difundir e proporcionar a pritica de esportes e o aprimoramento da
educacdo fisica, pela prética das diversas modalidades desportivas;
Il- promover reunides e atividades de carater esportivo, civico, educacional, cuitural e
social;
Il - organizar ou participar da organizagdo e administragio de equipes competitivas,
profissionais ou ndo, em modalidades desportivas, observada a legislagdo pertinente em
vigor e os termos deste estatuto.

§ 12 O Vitdria podera:

I- filiar-se a entidades desportivas, em niveis estadual, nacional e/ou internacicnal;

Il - desenvolver atividades complementares de natureza comercial em suas instalagdes,
patrimdnio e marcas, autogestdo ou por terceirizacdio, inclusive dar e receber em
locagdo bens méveis e iméveis;

Il - explorar, por si ou através de terceiros, 0 seu nome e suas marcas, como fonte de
recursos para o desenvolvimento das suas atividades;

IV - participar de capital social de empresas, na condi¢do de acionista ou sécio-cotista, nos
termos da legislagdo vigente.

§ 22 O Vitoria ndo podera utilizar seus bens patrimoniais, materiais e imateriais, desportivos ou
sociais, para integralizar sua parcela de capital, salvo com a concordancia de 2/3 {dois tercos)
dos presentes na Assembleia Geral dos Associados convocada exclusivamente para este fim.

§32 No desenvolvimento de suas atividades, o Clube obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e transparéncia.

Art. 22 E indeterminada a durago do VITORIA e ilimitado o seu nimero de Associados.
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Art. 32 O VITORIA poder4 criar segBes e/ou escritérios em outras localidades, objetivando
melhor atingir suas finalidades.

Art. 42 O VITORIA tem seu simbolo em forma de escudo, dividido ao meio horizontalmente,
tendo na parte superior a cor vermelha e na inferior a cor preta, trazendo no centro as letras
“ECV” estilizadas, grafadas em branco.

§ 12 O pavilhdo da flamula, escude e emblema do VITORIA deverdo ser registrados, na forma da
lei, bem como o seu hino e seus uniformes.

§ 22 As cores do VITORIA s3o o vermelho e o preto e sua bandeira terd formato retangular, nas
cores vermelho e preto, levando ao centro seu escudo oficial, conforme descrigdo indicada no
caput deste artigo.

§ 32 O uniforme oficial do VITORIA constard de camisa nas cores vermelha e preta, em listras
horizontais ou verticais, com o escudo oficial no lado esquerdo, parte superior, e cal¢3o branco
ou preto, meias nas cores e modelos da camisa.

§ 42 O VITORIA terd o segundo uniforme oficial predominantemente na cor branca e um
terceirc nas cores oficiais com escudo nhautico. Além dos uniformes oficiais, o VITORIA poders
utilizar outros que tenham as cores oficiais, ou, por motivacdo comemorativa, em cores
diversas, nestes casos, sempre com o escudo oficial, conforme § 32 deste artigo.

§ 52 Serdo integrados ao simbolo do Clube os marcos relativos as principais conquistas no
ambito desportivo.
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TiTuLon

DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |

DOS ASSOCIADOS E SUAS CATEGORIAS

Art. 52 Os Associados dividem-se, sem disting3o ou discriminagdio de gualquer natureza, nas
seguintes categorias:
I - Associado-Torcedor: associado participante de Programa de Fidelidade promovido pelo
Vitéria;

Il - Associado-Patrimonial: associado detentor de titulo de sécio remido;

Il - Benemérito: portador de titulo, pessoal e intransferivel, concedido pelo Conselho
Deliberativo, por indicagiio de quaisquer dos seus membros, em virtude de relevantes
servigos prestados ao VITORIA;

IV - Associado-Atleta: portador de titulo de associado atleta do VITORIA, pelo tempo em que
estiver praticando qualquer modalidade esportiva pelo VITORIA.

§ 12 Os portadores de titulo de Benemérito, bem como os Associados-Atletas, sdo isentos de
contribuicdo.

§ 22 O titulo de Benemérito, no formato de diploma e em modelo oficial, sera assinado pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, pelo Presidente do Conselho Diretor e pelo Secretdrio da
Sessdo em que o referido titulo for concedido. Sua entrega sera feita em sessdo solene
convocada especialmente para este fim.

§ 32 A relagdo dos Associados devera ser mantida no website do Clube, atualizada
mensalmente.

Art. 62 A admissdo nos quadros de Associados do Clube, na categoria Associado-Torcedor, dar-
se-4 automaticamente com a expedigdo, pelo Conselho Diretor do Clube, da Carteira de
Identificacdo de Titular do Programa de Fidelidade promovido pelo Vitéria.
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CAPITULO NI

DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 72 E direito comum a todos os Associados representar ac Conselho Diretor contra atos que
julguem inconvenientes aos interesses sociais, bem como recorrer contra decisBes que lhes
sejam contrarias.

Art. 82 S3o direitos exclusivos dos Associados, Torcedor e Patrimonial, apés 18 (dezoito) meses
consecutivos de associagdo:
|- votar e ser votado para os cargos eletivos, na forma do presente Estatuto;
I- tomar parte nas Assembleias Gerais, com voto pessoal e unitario;
I - solicitar ac Presidente do Conselho Deliberativo a convoca¢do extraordindria da
Assembleia Geral, em requerimento fundamentado, subscrito por, no minimo, 1/5 (um
quinto) dos Associados a que se refere o caput deste Artigo.

Paragrafo Unico. Para exercer o direito de votar ou de ser votado, o Associado deve estar em
dia com os pagamentos de mensalidades sociais e demais taxas até 30 (trinta) dias antes das
EleigGes.

Art. 92 S3o deveres do Associado, independentemente da categoria a que pertence:

I- cumprir e respeitar este Estatuto, acatando as disposi¢des dos Regulamentos e
Resolugdes baixadas pelos 6rgdos do VITORIA;

Il - pagar as mensalidades sociais e quaisquer outras taxas a gue estiver obrigado, além de
manter-se sempre em dia com as despesas que vier a realizar nas dependéncias do
VITORIA;

lI1- respeitar os Diretores e Assoclados investidos nos demais orgdos de que trata este
Estatuto e/ou seus representantes, autoridades, quando no exercicio de suas fun¢des
ou no desempenho de suas atribui¢des;

IV - apresentar a Carteira de Identidade Social e 0 comprovante de quitacio com o VITORIA,
sempre que lhe forem solicitados, por quem de direito;

V - manter seu cadastro permanentemente atualizado;

VI- comparecer as Assemblelas Gerais e reunides a que for convocado, nos termos deste
Estatuto;
VIl - portar-se convenientemente sempre que estiver em causa o bom nome do VITORIA;
VIIl - apresentar-se em trajes adequados nas dependéncias do VITORIA;
IX - tratar com urbanidade e respeito os demais Associados do VITORIA, assim como todos
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aqueles gue eventualmente estiverem nas dependéncias do Clube;
X - zelar pela conservagdo das instalagdes e do material do VITORIA, quando sob seu uso,
indenizando, a critério do Conselho Diretor, os prejuizos a que vier dar causa, por culpa
ou desidia;
Xl - informar aos dirigentes do VITORIA qualquer anormalidade que possa prejudicar o
Clube sob qualquer aspecto.

Art. 10. Assegurado o contraditério e o amplo direito de defesa, o Associado que infringir as
disposicGes deste Estatuto, do Regimento ou dos Regutamentos Internos do VITORIA estara
sujeito as penalidades seguintes, de acordo com a natureza da infracdo:
| - adverténcia escrita;
II- suspensdo;
Il - exclusdo.

§ 12 A Adverténcia Escrita sera aplicada pelo Consetho Diretor ao Associado que:
I- infringir determinagBes constantes do Estatuto, de Regulamentos ou Resolucdes dos
6rgdos do VITORIA;
Il- nas instalagdes do VITORIA ou em outro local em que esteja havendo atividades do
Clube, praticar atos contrarios a boa educago e 3 sociabilidade.

§ 22 A Suspensdo, que podera ser de, no minimo, 30 (trinta) dias e, no méximo, 360 (trezentos
e sessenta) dias, implicard impedimento de acesso 2s dependéncias do Clube pelo mesmo
prazo da pena, a qual serd aplicada pelo Conselho Diretor, por representacdo de qualquer dos
membros dos Consethos Deliberativo, Diretor ou Fiscal, quando o Associado:

I- depois de punido com Adverténcia Escrita, praticar nova infragdo disciplinar;

Il - insurgir-se de maneira indecorosa contra qualquer deliberagio ou determinacio dos
6rgdos internos, ou desrespeitar qualquer membro dos Conselhos Deliberativo, Diretor
ou Fiscal, ou, ainda, qualquer funcionario do VITORIA no desempenho de suas fungdes;

HI- praticar ato de violéncia fisica ou verbal contra qualquer pessoa nas dependéncias do
VITORIA, inclusive no estadio de futebol;

IV - praticar atos que atentem contra o bom nome do VITORIA.

§ 32 A Exclusdo sera aplicada, observadas as disposigdes estatutarias, ac Associado que:
|- deixar de pagar as suas contribui¢Bes sociais durante 90 {noventa) dias consecutivos;

II- reincidir na falta que The ensejou punigdo com pena de suspensdo;

il - tenbha sido admitido com documentos ou informagées falsas, perdendo, neste caso, 0
direito de restituico da importancia paga a qualquer titulo ao VITORIA para ingressar
no seu quadro social; _

IV- condenado por crime doloso, com senten¢a transitada em julgado, enquanto nio
cumprida a sua pena;
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V - apropriar-se de qualquer quantia, valor ou bem pertencente ao VITORIA;
Vi - caluniar, injuriar e difamar o VITORIA ou qualquer de seus orgdos e seus integrantes,
concorrendo, de qualquer forma, para o desprestigio destes;
VIl - recusar-se a prestar contas de guantias ou objetos em seu poder, por delegacdo ou
qualquer outro titulo que lhe tenha sido confiado;
VIl - causar grave danoc ao VITORIA, inclusive danificando seus bens iméveis efou suas
instalagGes ou méveis;
IX - cometer qualquer outra falta que seja considerada de natureza grave ou prejudicial aos
interesses sociais ou esportivos do VITORIA.

§ 42 A pena de Exclusdio s6 poderd ser aplicada apés recomendacio do Conselho Diretor e
aprovacgdo pelo Conselho Deliberativo.

§ 52 Aplicada a pena de Exclusdo, o titulo do Associado excluido sera revertido 3 propriedade
do VITORIA, sem que caiba qualquer indenizacdo.

§ 62 O Associado que, por si ou por seu dependente, causar danos materiais ao patrimonio do
VITORIA fica obrigado a ressarcir os prejuizos causados, independentemente de outras medidas
administrativas cabiveis.

§ 72 Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo legal, assegurado, ainda, ao
Associado o direito de recorrer contra a decisio que vier a puni-lo, na forma prevista no
presente Estatuto e na legislacdo pertinente.

§ 82 A penalidade de Suspensdo privard o Associado de seus direitos estatutarios durante o
prazo de cumprimento da pena, mantida, entretanto, a obrigagdo de pagamento das
contribuigSes sociais correspondentes ao periodo.

§ 92 Ndo serd concedido efeito suspensivo ao recurso interposto quando, a critério do
Presidente do Conselho Deliberativo, a gravidade e a natureza da infragdo recomendem a
manuten¢do da pena de Suspens3o ao infrator e o imediato cumprimento da pena.

§ 10. As penalidades ser3io aplicadas somente ao Associado infrator.
§ 11. O Associado que for punido com a penalidade de exclusdo, somente podera ser

readmitido no quadro de Associados apés decorridos 07 (sete) anos da decis3o definitiva da
Exclusdo, exceto na hipdtese do inciso | do §32 deste artigo.

Art. 11. Instaurado o processo disciplinar, sera concedido ac Associado o prazo de 10 {dez) dias
para apresentar a sua defesa, a ser dirigida ao Presidente do Conselho Diretor.
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§ 12 Das decisBes proferidas pelo Conselho Diretor cabera recurso, a ser interposto no prazo de
15 (quinze) dias, para o Conselho Deliberativo.

§ 22 Das decisdes proferidas pelo Conselho Deliberativo, em processos de sua competéncia
originaria, caberd recurso para a Assembleia Geral, a ser interposto no prazo de 15 (quinze)
dias.

Art. 12. O Associado ndo responde, sob qualquer forma, pelas obrigacdes contraidas pelo
VITORIA.

CAPITULO Il

DA ADMISSAO DE ASSOCIADO

Art. 13. S3o condigbes para ingresso no quadro de Associados do VITORIA, além do
compromisso de ser fiel e preciso nas declarag8es prestadas, obrigar-se o candidato a todos os
preceitos constantes deste Estatuto, quais sejam:
I - adquirir o titulo de Associado ou associar-se aos programas de fidelidade do VITORIA;
Il - gozar de boa conduta;
lll - exercer atividade licita;
IV- ndo ter sido punido com a eliminag3o de outra sociedade, congénere ou nio a esta, por
ato desabonador;
V- possuir autorizagdo expressa do responsével legal, se menor de 18 (dezoito) anos de
idade;
VI- assumir a obrigagdio de respeitar o Estatuto, os regulamentos e as autoridades do
VITORIA, portando-se com sociabilidade, cortesia e disciplina.
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TiTULO N
DA ORGANIZACAO DO VITORIA

CAPITULO |

DOS ORGAOS

Art. 14. S3o érgdos do VITORIA:
- aAssembleia Geral;
Il - o Conselho Deliberativo;
ilf- o Conselho Diretor;
IV - o Conselho Fiscal.

Art. 15. Os Membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, bem como o Presidente e o
Vice-Presidente do Conselho Diretor do VITORIA s3o eleitos, dentre os Associados, diretamente
pela Assembieia Geral.

Art. 16. Para o exercicio dos cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo,
de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor, bem como para integrar o Conselho
Fiscal, constituem condices de elegibilidade:
|- achar-se em pleno gozo dos seus direitos sociais e politicos;
Il - ser brasileiro nato ou naturalizado, maior de 18 (dezoito) anos;
Il - ser Associado h& pelo menos 36 (trinta e seis) meses consecutivos;
IV - ndo ter sofrido punigdo prevista nos incisos Il e lil do caput do art. 10 nos trés anos
anteriores a data do pleito, salvo se relevada a pena;
V- ser domiciliado ou residente no Estado da Bahia;
VI - ndo estar em débito de qualquer natureza com o VITORIA;
Vil - ndo ser cdnjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, até o segundo grau, dos
Presidentes em exercicio do Conselho Deliberativo ou do Conselho Diretor.

Art. 17. Sdo inelegiveis os candidatos aos cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo, Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor, membro do Conselho Fiscal,
bem como para integrar o Conselho Diretor, que forem condenados criminalmente, em decisdo
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transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, desde a condenagdo até o
transcurso do prazo de 07 (sete) anos apés o cumprimento da pena.

Art. 18. O dirigente ou administrador que praticar ato de gestdo irregular ou temeraria sera
afastado, de imediato, do seu cargo, ficando inelegivel pelo prazo de 07 (sete) anos.

Pardgrafo unico. Para fins do caput deste artigo, e do inciso IV do art. 25 deste Estatuto, serdo
considerados como ato de gest&o irregular ou temeréria aqueles elencados nos incisos | a VIII
do art. 25 da Lei 13.155/15.

Art. 19. 530 igualmente inelegiveis, também pelo prazo de 07 (sete) anos, contados a partir da
data da decisdo, os candidatos aos cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo, e a membro dos Conselhos Diretor ou Fiscal, ex-dirigentes e ex-administradores
do Clube cujas contas tenham sido rejeitadas por irregularidade insanavel ou que tenham
praticado atos enquadrados como gestdo irregular ou temeréria, por decisdo irrecorrivel do
6rgdo competente.

Art. 20. Sdo, ainda, inelegiveis pelo prazo de 07 (sete) anos, os administradores ou dirigentes
que forem exciuldos do exercicio da profiss3o, por decisdo irrecorrivel do orgdo de fiscalizacio
profissional competente, em decorréncia de infracdo ético-profissional.

Art. 21. Para os cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor, serdo também
inelegiveis os candidatos que, por lei especial, estejam impedidos de exercer a administragdo
da associagdo, ou que forem condenados, ou estejam sob os efeitos de condenagdo que os
proibam de exercer a administra¢do da associa¢3o.

Art. 22. Os membros eleitos para o exercicio de cargos ou fungdes diretivas de qualquer dos
orgdos do Clube serdo responsabilizados por omiss3o, excesso de mandato, ou qualquer outra
transgressdo que praticarem, inclusive pelas despesas que realizarem além dos limites
autorizados, ou em fins que se afastem dos objetivos do VITORIA.

§ 12 O exercicio de cargo ou fun¢do de membros eleitos para o Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal e Conselho Diretor, exceto o de Presidente e o de Vice-Presidente deste ultimo, é
voluntério e gratuito, sendo vedado o recebimento de honorarios, pré-labore, ajuda de custo
e/ou qualquer outra forma de remuneracdo vinculada direta ou indiretamente ao exercicio
desses cargos ou fungbes.
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§ 22 £ vedada a contratacio de servigos remunerados de empresa e sociedade civil, cujo sécio
gestor ou administrador esteja no exercicio de cargo de diregio ou exerca qualgquer cargo
remunerado no VITORIA. E Proibida, ainda, a contratacio daquela que tenha como um dos seus
socios, seu administrador ou seu gestor, parente consanguineo, ou afim até 29 grau, de
dirigente ou pessoa em exercicio de cargo remunerado no Clube. Tal vedagdo se estende a
profissionais liberais que se enquadrem na mesma hipétese.

Art. 23. Todos os dirigentes de 6rgdos do Clube dever3o adotar préticas de gestdo corporativa e
administrativa, necessarias e suficientes para assegurar a efetiva transparéncia na gestio do
Vitdria, ficando impedidos de usar o nome do VITORIA para obter proveito ou vantagens
pessoais, sobretudo, para fins politicos e eleitorais, em qualquer esfera de Governo.

Parigrafo Unico. No desenvolvimento das suas atividades, os dirigentes do Conselho
Deliberativo, do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal do VITORIA também observardo os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia,
vedada qualquer pratica que possa representar discriminagdo de raca, cor, género ou religido.

CAPITULO Il

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24. A Assembleia Geral, 6rgio soberano do Vitéria, constituir-se- dos Associados
Patrimoniais e Associados Torcedores titulares maiores de 16 (dezesseis) anos, em pleno gozo
dos seus direitos sociais e estatutdrios.

Art. 25. Compete privativamente 3 Assembleia Geral:
|- decidir sobre a dissolugiio do VITORIA, nos termos deste Estatuto e da legislacdo
pertinente;

It- alterar o presente Estatuto, mediante proposta apresentada pelo Conselho Deliberativo,
ou apresentada diretamente pelos Associados, desde que subscrita por no minimo 1/5
{um quinto) dos Associados com direito a voto;

Il - eleger os membros do Consetho Deliberativo, do Conselho Fiscal e o Presidente e o Vice-
Presidente do Conselho Diretor;

IV - destituir, por gestdo irregular e/ou temeraria, em Assembleia convocada para tal fim, os
membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e do Conselho Diretor;

V - decidir, em grau de recurso e em carater definitivo, sobre exclusdo de Associados.
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§ 12 Para deliberar a respeito da matéria a que se refere o inciso 1, é exigido o voto de 3/4 (trés
quartos) dos seus membros presentes & Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, vedada a deliberagdo, em primeira e segunda convocacdes, sem a maioria absoluta dos
Associados.

§ 22 Para as deliberacBes a que se referem os incisos Il e IV é exigido o voto concorde de 3/5
{trés quintos) dos presentes & Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira e segunda convocacBes, sem a maioria absoluta dos
Associados.

§ 32 Para as deliberagBes a que se refere o inciso V é exigido o voto concorde da maioria dos
presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, ndoc podendo ela
deliberar, em primeira e segunda convocagdes, sem a maioria absoluta dos Associados.

Art. 26. A Assembleia Geral Ordindria realizar-se- trienalmente para eleger e empossar 0
Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscai e o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho
Diretor, na forma deste Estatuto.

Art. 27. A Assembleia Geral Extraordinaria para eleger e empossar o sucessor do Presidente do
Conselho Diretor que ndo tenha cumprido pelo menos 5/6 (cinco sextos) do seu mandato, em
decorréncia de rentncia, destitui¢do ou morte, devers ser convocada nas 48 (quarenta e oito
horas) subsequentes ao evento causa e realizar-se-a 10 (dez) dias depois da sua convocacdo.

Art, 28. Na Assembleia Geral Extraordindria convocada para apreciar e deliberar sobre
propostas de alteragdo ou reforma estatutaria, sejam elas oriundas do Conselho Deliberativo
ou de uma parcela do quadro de Associados, fica assegurado aos membros presentes, além do
direito de rejeita-las, parcial ou totalmente, o direito de emends-las.

Art. 29. A Assembleia Geral sera convocada:
|- pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, em suas auséncias, pelo Vice-Presidente;
Il - por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados com direito a voto e quites com as
obriga¢Bes perante o VITORIA;
I - por requerimento da maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo.

§ 12 A Assembleia Geral poders, ainda, ser convocada por 15% (quinze por cento) dos
Associados com direito a voto para deliberar sobre a instauracio de procedimento de apuragdo
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de responsabilidade dos dirigentes, caso, apds trés meses da ciéncia do ato tido como de
gestdo irregular ou temerdria, ndo tenha sido instaurado o referido procedimento ou no tenha
sido convocada Assembleia Geral para deliberar sobre os procedimentos internos de apuracio
da responsabilidade.

§ 22 Na hipétese dos incisos Il e lIl, o requerimento devera ser apresentado ao Presidente do
Conselho Deliberativo, ou, na sua auséncia, ac Vice-Presidente.

§ 32 Caso o Presidente ou o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo nio promovam,
injustificadamente, no prazo de 08 (oito) dias, a convocagdo requerida, o pedido podera ser
reencaminhado sucessivamente aos Presidentes do Conselho Diretor e Fiscal, gue terdo 5
(cinco) dias para atender ao pedido de convocagdo, em prazos sucessivos.

§ 42 Caso os Associados ndo sejam atendidos, a convocag3o podera ser feita pelos trés
primeiros subscritores do requerimento, protocolando, na Secretaria do Clube, o requerimento
original assinado por todos os requerentes.

Art. 30. O Presidente do Conselho Diretor poderd convocar a Assembleia Geral, em situacdo
emergencial, para tratar de assuntos de relevante interesse do Vitoria, caso ndo o faga, a seu
pedido, o Presidente ou o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 31. A convoca¢do da Assembleia Geral sera feita por meio de Edital afixado na sede do
VITORIA, no website do Clube, e publicado em jornal local de grande circulacio, com
antecedéncia minima de 15 {quinze) dias. O Edital devera conter as seguintes informacdes:
| - identificagdo da Assembleia Geral, se ordindria ou extraordinaria;
Il - indicacdo do dia, més, ano e hora da primeira, da segunda e da terceira convocagdes;
Il - enderego completo do local onde ela ocorreré;
IV - relagdo, de forma clara e precisa, dos assuntos a serem deliberados;
V - indicagdo do dispositivo estatutério que lastreia a convocacdo e quem a promove;
Vi- local e data da formalizag3o e da assinatura do responsével pelo ato.

§ 12 A Assembleia Geral para realizagdo das eleigdes para o Conselho Deliberativo, Fiscal e
Diretor, seré convocada por Edital afixado na sede do Ciube, bem como mediante publicagdo de
Edital, por 3 (trés) vezes, em jornal de grande circulagdo, conforme disposto no art. 22, inciso
lll, da Lei n2 9.615/1998.

§ 22 Na mesma data da publica¢io do Edital, devers ser divulgada, no website do Clube e na
sede administrativa, a lista de Associados atualizada, identificando-se os Associados aptos a
exercer o direito de voto.
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Art. 32. A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com 3/4 (trés quartos) dos
Associados; em segunda, com maioria simples e, em terceira, com qualquer numero, todas para
o mesmo dia, com intervalo de meia hora entre elas.

§ 12 As Assembleias Gerais serdo abertas e presididas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, a quem compete formar a Mesa Diretora com um Secretdrio, que devera ser
acrescida, em Assembleias destinadas a processos eleitorais, de dois Escrutinadores.

§ 22 Na auséncia do Presidente do Conselho Deliberativo e de seu substituto legal, as
Assembleias Gerais serfio abertas e presididas pelo Presidente do Conselho Fiscal, ou seu
substituto legal, ou dentre os Associados presentes, 0 membro do Conselho Deliberativo de
mais idade,

CAPITULO Il

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 33. O Conselho Deliberativo € o érgdo superior representante do quadro de Associados,
composto pelos membros vitalicios e 150 {cento e cinquenta) membros eleitos pela Assembleia
Geral.
|- sdo membros vitalicios do Conselho Deliberativo os ex-presidentes dos Conselhos
Deliberativo, Diretor e Fiscal que tenham cumprido pelo menos 18 meses do seu
mandato;
- sdo elegiveis:
a) os Associados-Patrimoniais;
b) os Associados-Torcedores titulares.

Paragrafo Unico. Para exercerem o direito a voto nas sessdes do Conselho Deliberativo, os
membros vitalicios deverdo reunir na respectiva sessio as condigBes exigidas para o Associado
Torcedor e Patrimonial previstas no art. 82 deste Estatuto.

Art. 34. Para compor o Conselho Deliberativo, serdo eleitos Associados integrantes de chapas,
em eleigGes diretas e proporcionais, na forma prevista no art. 60 e seus paragrafos.
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Art. 35. € de 03 (trés) anos o mandato dos membros do Conselho Deliberativo, vedando-se ao
Presidente e ao Vice-Presidente mais de uma reelei¢3o.

Art. 36. Ao Conselho Deliberativo compete:

VI -

- Vi -

VIl -
IX-

Xl -
Xl -

Xl -

XV -

XVl -

cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as leis, os regulamentos e decises emanadas das
entidades superiores;

aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;

homologar e empossar os demais membros que compordo o Conselho Diretor, dentre
nomes indicados pelo Presidente do referido érgso, respeitando as disposi¢des do art,
16 deste Estatuto;

destituir, a qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois tergos) do Colegiado, os membros
do Conselho Diretor por ele eleitos;

apreciar e deliberar, anualmente, sobre o orcamento e a prestacio de contas do
Conselho Diretor, apés parecer escrito e tecnicamente fundamentado do Conselho
Fiscal;

decidir, com o voto favordvel de 2/3 (dois tercos) de seus membros, sobre a
conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

autorizar a filiagdo do VITORIA a entidades desportivas, por proposta do Conselho
Diretor ou, ex-oficio, pelo voto da maioria absoluta dos seus membros. As mesmas
condicBes serdo exigidas para a desfiliagdo do Clube de qualquer das Entidades da qual
faca parte;

julgar os recursos interpostos contra decisdes do Conselho Diretor:

conferir titulos de Associado-Benemérito, outorgar Comenda Arthémio Valente e
autorizar a emissdo de titulos patrimoniais;

fixar, sempre que necessdrio, as taxas, contribuicdes, emolumentos, joias e valores
devidos ao VITORIA;

autorizar créditos especiais, suplementares e refor¢o de verba orcamentiria;

apurar a responsabilidade dos seus membros, do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal,
apds ser ouvida a Comiss3o de Etica, aplicando as penalidades cabiveis, assegurado o
amplo direito de defesa;

rever, em grau de recurso, pelo voto da maioria dos seus membros, suas proprias
decises;

designar, dentre os seus membros, Comissdes para realizagio de tarefas de interesse do
VITORIA ndo compreendidas na competéncia de outros drgios;

propor a Assembleia Geral projeto de reforma do presente Estatuto, pelo voto da
maioria absoiuta de seus membros;

dar interpretacdo a qualquer dispositivo do presente Estatuto que venha a suscitar
duavidas;
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XVIl - autorizar o Conselhc Diretor a constituir sociedades comerciais com finalidade
desportiva ou contratar sociedades comerciais para gerir suas atividades desportivas;

XVIlI - autorizar o Conselho Diretor a promover a realizagdo de concursos de progndsticos e/ou
similares, diretamente pelo VITORIA, por sociedade comercial que venha a ser
constituida ou por outra empresa contratada para tal fim, visando a angariar recursos
para o fomento do desporto, observadas as condigdes estabelecidas em Lei;

XIX - aprovar os atos constitutivos de sociedades comerciais com finalidade desportiva que
venham a ser constituidas pelo VITORIA e suas posteriores altera¢des, assim como
aprovar os termos da contratacdo de sociedades comerciais para gerir atividades
desportivas do VITORIA;

XX - constituir Comissdo de Etica formada por 05 {cinco) Conselheiros, com as atribuicdes de
coordenar, avaliar e emitir parecer sobre infragdes ético-disciplinares;

XXI - estabelecer sancéo, de forma escrita, publica ou particular, a integrante de outro érgao
do Clube que se negar a prestar informagio solicitada, ou, ainda, omitir-se do
cumprimento de sua obriga¢do legal e estatutdria, conforme dispuser o Regimento
Interno do Conselho Deliberativo;

XXIl - dar publicidade, no website do Clube, de todas as atas de reunides do Conselho
Deliberativo, decisdes do Conselho Deliberativo ou do seu Presidente que dependam de
reunido, bem como de todas as informagdes de interesse dos Associados;

XXIli - fixar os honordrios do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho Diretor,
observando-se, como limite, os valores correspondentes a 65% (sessenta e cinco por
cento} e 55% {cinquenta e cinco por cento), respectivamente, do teto estabelecido para
remuneracdo dos servidores publicos federais, ndo computando-se, para tal fim, verba
de representacdo;

XXIV- apds manifestacdo do Conselho Fiscal a respeito, deliberar sobre pedido de
suplementacdo de or¢amento formulado pelo Conselho Diretor;

XXV - resolver os casos omissos, em Unica e Gltima instancia, assim como decidir sobre
qualquer outro assunto ou matéria que n3o seja da competéncia de outro érgio do
Clube.

§ 12 O Conselho Deliberativo podera fixar contribuigio anual ou mensal para seus membros,
em valor a ser fixado na Reunido Ordindria prevista no art. 38, inciso |, alinea “b” deste
Estatuto.

§ 22 O ndo cumprimento do inciso XXIl deste artigo, no prazo maximo de 08 (oito) dias dteis,

constitui infragcdo do dirigente que tiver dado causa, ensejando as sancBes previstas neste
Estatuto.

Art. 37. Ficara sujeito a perda do cargo ou mandato o Conselheiro Vitalicio ou eleito que:
| - perder a condigdo de Associado;
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{1 - faltar, injustificadamente, a trés reunides consecutivas, ou seis intercaladas;

Il - deixar de cumprir suas obrigagGes estatutérias durante seis meses;

IV - praticar ato atentatério aos interesses ou ao bom nome do VITORIA;

V - acionar ou demandar de maneira temerdria contra o préprio VITORIA, suas controladas
ou coligadas;

VI - fizer uso de qualquer meio de comunicagdo para veicular expressdes ofensivas ao
VITORIA ou aos membros dos seus 6rgdos, ou para divulgar informacdes da vida
administrativa do VITORIA, de cariter reservado, ou sobre assunto ou informacio
reservada pendente de apreciagdo por qualquer um dos poderes.

§ 12 A proposta para perda do cargo ou do mandato ocorrerd por representacio de qualquer
membro do Conselho Deliberativo.

§ 22 A perda do cargo ou do mandato de membro do Conselho Deliberativo sers declarada por
2/3 (dois tergos} dos seus membros presentes a Sess3o, em votacio aberta, apés exame do
relatério da Comissdio de Etica, exceto nas hipéteses estabelecidas nos incisos | e Il, cujas
penalidades serdo aplicadas automaticamente.

§ 32 No casc de perda de cargo ou mandato de membro do Conselho Deliberativo serio
observados critérios necessarios para averiguagdo de fatos e/ou de denuincias que deram causa
ao processo de destituicdo, salvaguardando-se o direito de defesa e o de recorrer para a
Assembleia Geral.

§ 42 Nos casos de perda de mandato de que tratam os paragrafos anteriores deste artigo, o
preenchimento da vaga se dard com observincia do § 62 do art. 60.

§ 52 Ao Conselheiro Vitalicio ndo se aplicam as regras dos inciso | e I, caput, deste artigo.

Art. 38. O Conselho Deliberativo reunir-se-4:
|- ordinariamente:
a) uma vez a cada trimestre, com observincia do calenddrio fixado pelo seu
Presidente, j& computadas as reunides previstas nos itens “b” e “c” deste inciso;
b) na segunda quinzena de dezembro de cada ano, a fim de votar a proposta
orcamentdria para o exercicio social seguinte;
c) na primeira quinzena de maio de cada ano, para apreciar o relatério do Conselho
Diretor e julgar as contas do exercicio anterior.
Il - extraordinariamente:
a) para julgar recursos, ou para deliberar sobre matéria de sua competéncia nio
incluida nas disposi¢des anteriores;
b) quande convocado na forma estabelecida neste Estatuto.
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Art. 39. As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas por seu Presidente, através de
Edital afixado na sede do VITORIA e publicado no website do Clube, bem como por e-mail
enderecado a cada um dos seus membros, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias,
constando, obrigatoriamente, a ordem do dia.

Art. 40. O Conselho Deliberativo reunir-se-4, em primeira convocagio, com a maioria absoluta
dos seus membros; em segunda, com 1/3 (um tergo) dos seus membros, no minimo, e, em
terceira e dltima, com qualquer nimero, podendo, nestes casos, as convocagdes serem feitas
para o mesmo dia, com intervalos de meia hora.

§ 12 As reunides do Conselho Deliberativo ser§o abertas pelo seu Presidente, a quem cabe
formar a Mesa Diretora escolhendo, dentre os presentes, um secretirio.

§ 22 Ausente o Presidente ou seu substituto legal, as reunides serdo abertas e presididas por
um dos Conselheiros presentes, prevalecendo, para sua escolha, a antiguidade no gquadro de
Associados do VITORIA.

§ 32 Nas reunides do Conselho Deliberativo tratar-se-d exclusivamente das matérias constantes
da ordem do dia.

CAPITULO IV

DO CONSELHO DIRETOR

Art. 41. O Conselho Diretor é o 6rgdo responsével pela administragio e diregio do VITORIA,
composto por até 05 (cinco) membros, eleitos Presidente e Vice-Presidente pela Assembleia
Geral e os demais nomeados pelo seu Presidente e, posteriormente, homologados pelo
Conselho Deliberativo na forma do art. 36 Inciso Il}, para um mandato de 03 (trés) anos,
permitida uma reeleigdo.

§ 12 O Presidente conduzird a gestio do Clube, cabendo-lhe, dentre suas atribuicOes, a
representagdo administrativa e judicial do Clube, ativa e passivamente.

§ 22 O exercicio da funcdo de Presidente e de Vice-Presidente, quando em regime de tempo
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integral, podera ser remunerado, por decisio do Conselho Deliberativo.

§ 32 0 membro do Conselho Diretor que disputar mandato eletivo para cargo publico devers se
afastar definitivamente das suas fungdes, a partir da data de formalizagdo do pedido de registro
da candidatura junto 3 Justica Eleitoral.

§ 42 As decisdes do Conselho Diretor serdio tomadas por maioria de votos dos presentes em
suas reunides, cabendo ao Presidente votar e decidir, em caso de empate, em qualquer
questdo.

§ 52 Em caso de vacancia do cargo de Presidente do Conselho Diretor, o Vice-Presidente
assumira suas fungdes.

§ 62 Os eleitos para os cargos de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor deverio
entregar ao Conselho Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias da posse, copia da sua Declarag3o de
Imposto de Renda Pessoa Fisica do dltimo exercicio, com o respectivo recibo de entrega a
Receita Federal, bem como as futuras declaragdes anuais ao longo do seu mandato, estas no
prazo de 60 (sessenta) dias ap6s o prazo final de entrega estabelecido pela Receita Federal. O
ndo cumprimento do disposto neste parégrafo sujeitara o infrator 3 perda do mandato.

Art. 42, Compete ao Presidente do Conselho Diretor:

[ - indicar ao Conselho Deliberativo 0os nomes dos candidatos para compor o Conselho
Diretor, na forma do art. 36 Inciso Ill;

Il - praticar todos os atos em nome do Vitdria, inclusive a assinatura de contratos ou
acordos de qualquer natureza pecunidria ou financeira, respeitados os limites
orgamentarios de despesas ou antecipacio de receitas e as atribuicdes dos demais
Orgdos;

Ili - representar o VITORIA perante associagBes e entidades das quais o Clube faga parte;

IV - aprovar o regulamento das competigdes esportivas das quais o VITORIA participe;

V - constituir comités tematicos, sem poder de decis3o e nio remunerados, para assessorar
seu trabalho e preparar propostas. Caso necessirio poder3o ser contratados
especialistas externos, cuja remuneragdo deve ser previamente aprovada pelo Conselho

, Diretor;
VI- estabelecer o programa de trabalho do Conselho Diretor, organizando e coordenando a
_ agenda do 6rgdo e presidindo suas reunides;
VIl - coordenar e supervisionar as atividades dos demais Conselheiros do drgdo, atribuindo
responsabilidades e prazos;
VilI - decidir sobre a utilizagdo das dependéncias do VITORIA para finalidades diversas de seu
uso habitual.
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Art. 43. Nos afastamentos temporérios do Presidente, as atribuigdes descritas nos incisos
anteriores competirdo ao Vice-Presidente do Conselho Diretor.

Art. 44. Caber3, ainda, ao Vice-Presidente do Conselho Diretor exercer a presidéncia do Clube
até a elei¢do prevista no art. 27, ou se restar menos de 1/6 {um sexto) para o término do
mandato do Presidente a ser sucedido. Na impossibilidade de o Vice-Presidente assumir, em
uma ou outra hipétese, o Presidente sera sucedido pelo Presidente do Consetho Deliberativo e
este pelo seu Vice-Presidente.

Art. 45. O Conselho Diretor ndo podera antecipar nem comprometer as receitas, ordinarias ou
extraordinarias do Clube, por periodo superior a seu mandato, em beneficio de sua gestdo, sem
a prévia autorizagdo do Conselho Deliberativo, ouvido, mediante parecer prévio e escrito, o
Conselho Fiscal, sendo ineficaz o ato em contrério, observadas, ainda, as disposicSes da Lei n2
13.155/15.

Art. 46. Compete ao Conselho Diretor:

I - definir a estratégia da administragio do VITORIA, seus objetivos e metas;

It- acontratagdo de empresa de Auditoria Independente, devidamente registrada na CVM,
de comprovada experiéncia e reputagdo ilibada;

ll- encaminhar, no prazo de lei, ao Consetho Fiscal, o balango anual e demais
demonstrativos financeiros do VITORIA, assim como o relatério da Auditoria
Independente, para elaborar seu parecer e submeté-lo & apreciacio do Conselho
Deliberativo;

IV - solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo a convocacio do referido Orgdo e da
Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;

V - elaborar a politica de recursos humanos do VITORIA;

VI- elaborar proposta orcamentdria anual e encaminhé-la para apreciagdo do Conselho
Deliberativo;

- VIl - instituir Coordenac¢des Voluntdrias, ndo remuneradas, para cuidarem da gestio de
esportes olimpicos e demais esportes amadores praticados pelo VITORIA, bem como
para cuidar de atividades sociais;

Vill - fixar o valor das taxas de inscricdo, de manutengio e contribui¢des imputaveis aos
Associados;

IX- formular perante o Conselho Deliberativo proposta de suplementacdo ao orgcamento
anual;

X - propor ao Conselho Deliberativo a concessdo de titulos de Sécio-Benemérito;

Xl - divulgar perante os Associados, ao término de cada competicdo, o relatério das suas
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atividades, os resultados alcangados e as metas estabelecidas para as competicdes
subsequentes;

XIl - assegurar, na sede do Clube, plenas condi¢Ses de instalagdo, funcionamento e
independéncia ao Conselho Fiscal.

Art. 47. O Conselho Diretor reunir-se-a por convocagdo de seu Presidente, a ser feita com pelo
menos 24h (vinte e quatro horas) de antecedéncia, mediante comunicagio a todos os seus
membros.

§ 12 Reputam-se regularmente convocadas as reunides do Conselho Diretor em que
comparecerem todos os seus membros.

§ 22 As reunides do Conselho Diretor instalar-se-50, em primeira convocagdo, com a
presenga da maioria de seus membros, e, em segunda convocagdo, com a presenca de pelo
menos trés dos seus integrantes, sendo um deles necessariamente o Presidente ou o Vice-
Presidente.

§ 32 Dos trabalhos e delibéragﬁes da reunido lavrar-se-3 ata que, assinada pelos membros
presentes, serd arquivada na sede do VITORIA e, quando necessario, registrada no Cartério
do Registro Civil de Pessoas Juridicas, sem prejuizo da sua gravacio.

§ 42 As propostas e os documentos submetidos 3 reunidio, assim como as declaragées de
voto eventualmente apresentadas por escrito, serdc arquivadas na sede do VITORIA
juntamente com a respectiva ata.

§ 52 Os membros do Conselho Diretor deverfio abster-se de votar qualquer matéria em que
tenham interesse conflitante com o do VITORIA ou que possa beneficid-los de maneira
particular, dando ciéncia aos demais, sob pena de ineficicia do voto.

Art. 48. Os membros do Conselho Diretor, inclusive seu Presidente e Vice-Presidente, sob pena
de responsabilidade civil e criminal, estio proibidos de usar as oportunidades comerciais de
que tenham conhecimento em razic do exercicio do cargo, bem como de violar sigilo sobre
qualquer informacg&o que ainda ndo tenha sido divulgada oficialmente, capaz de influir de modo
ponderavel no valor de aquisicdo e/ou alienagdo de bens, servicos ou direitos pelo VITORIA,
sendo-lhes vedadas, em ambas as hipéteses, obter beneficio para si ou para outrem, com ou
sem prejuizo do Clube.

Paragrafo dnico. A responsabilidade dos administradores regulada no caput é soliddria, mas
dela se exime o membro dissidente que fizer consignar sua divergéncia em ata da reunido do
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6rgdo e a comunicar ao Conselho Deliberativo.

o ———_

Art. 49, Ficara sujeito a perda do cargo o membro do Conselho Diretor que:
I- perder a condi¢do de Associado;

Il - deixar de cumprir suas obrigagdes estatutdrias durante seis meses;

Il - praticar ato atentatério aos interesses ou a0 bom nome do VITORIA;

IV - acionar ou demandar de maneira temeraria contra o préprio VITORIA, suas controladas
ou coligadas;

V- fizer uso de qualquer meio de comunicagdo para veicular expressdes ofensivas ao
VITORIA ou aos membros dos seus orgdos, ou para divulgar informacdes da vida
administrativa do VITORIA, de cariter reservado, ou sobre assunto ou informacgdo
reservada pendente de apreciacdo por qualquer um dos poderes.

CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 50. O Conselho Fiscal, Orgdo independente de fiscalizacio das contas da Diretoria e de
assessoramento permanente do Conselho Deliberativo do Clube, é constituido por 05 {cinco)
membros efetivos e 03 (trés} suplentes, estes substitutos daqueles, todos eleitos pela
Assembleia Geral na forma deste Estatuto, admitida uma tnica reeleic3o.

§ 12 N3o podera ser membro do Conselho Fiscal quem tiver ocupado cargo de membro do
Conselho Diretor durante o mandato em curso ou o imediatamente anterior, bem como
ascendente, descendente, conjuge ou irm3o seu.

§ 22 O funcionamento do Conselho Fiscal seréd regulado pelo Regimento Interno por ele
elaborado e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 51. Compete ao Conselho Fiscal:

I- encaminhar ao Conselho Deliberativo parecer escrito e tecnicamente fundamentado,
nele fazendo constar as informagdes indispensaveis & deliberagio a respeito da
prestagdo de contas do Conselho Diretor;

H - examinar mensalmente os livros, documentos e balancetes;

Il - emitir parecer a respeito da proposta orcamentéria;
IV - opinar sobre proposta de suplementacio or¢amentdria;
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denunciar ao Conselho Deliberativo, através do seu Presidente, qualquer irregularidade
grave constatada no exercicio de suas atribuicGes;

examinar e emitir parecer, podendo, para tal fim, quando julgar indispensavel, solicitar
vista de contratos e quaisquer documentos que contemplem obrigacdes de pagar. Do
parecer emitido dard ciéncia imediata ac Conselho Deliberativo, sobre as
demonstragSes contdbeis auditadas, bem como sobre operacBes patrimoniais do
Vitoria;

elaborar seu regimento Interno;

emitir e encaminhar ao Conselho Deliberativo parecer opinativo sobre matéria que
implique antecipagdo de receita, com observancia a0 disposto no inciso IV, do art. 42, da
Lei n2 13.155/15.

Art. 52. O Conselho Fiscal apresentard seu parecer sobre as contas do Conselho Diretor, no
prazo de até 10 {dez) dias antes da reunido do Conselho Deliberativo designada para julgs-las.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal, para desempenho de suas atividades, podera requisitar
Auditoria Contébil externa, com emissdo de parecer final.

Art. 53. O Conselho Fiscal reunir-se-& ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente,
quando necessério, por deliberagdo do Colegiado ou a pedido de um dos seus membros, e,
ainda, a requerimento do Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 54. Ficara sujeito a perda do cargo o membro do Conselho Fiscal que:

|-
-
i -
iv-
V-

Vi -

perder a condigdo de Associado;

faltar, injustificadamente, a trés reunides consecutivas, ou seis intercaladas;

deixar de cumprir suas obrigagfes estatutdrias durante seis meses;

praticar ato atentatdrio aos interesses ou ao bom nome do VITORIA;

acionar ou demandar de maneira temeraria contra o préprio VITORIA, suas controladas
ou coligadas;

fizer uso de qualquer meio de comunicagdo para veicular expressdes ofensivas ao
VITORIA ou aos membros dos seus 6rgdos, ou para divulgar informactes da vida
administrativa do VITORIA, de carter reservado, ou sobre assunto ou informagdo
reservada pendente de aprecia¢do por qualquer um dos poderes.
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TiTULO IV

DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |

DA ORGANIZAGAO DAS ELEICOES GERAIS

Art. 55. As eleicdes processar-se-8o trienalmente, no més de setembro, até o seu décimo dia,
para a escolha dos membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e do Presidente e do
Vice-Presidente do Conselho Diretor.

Art. 56. O processo eleitoral serd conduzido por uma Comissdo Eleitoral, a ser presidida pelo
Presidente do Conselho Deliberativo e composta por mais 4 {quatro) membros, todos indicados
pelo Presidente do Conselho Deliberativo, dentre os Associados que n%o estejam em exercicio
de mandato eletivo no VITORIA, ad referendum do seu colegiado.

§ 12 A Comissdo Eleitoral Iniciaré os trabalhos, inclusive definindo o regimento das eleigdes, 45
(quarenta e cinco dias) antes da data das Eleigdes Gerais, fazendo publicar o Edital de
Convocagdo até o quinto dia do inicio dos trabalhos.

§ 22 £ vedado o voto por procuracic ou representagdo, admitido, entretanto, o voto remoto,
por meio eletr6nico, de Associados com domicilio e residéncia fora da Regido Metropolitana de
Salvador, desde que previsto no regimento eleitoral e garantidos os recursos tecnolégicos e
financeiros que preservem o sigilo e autenticidade do voto e a seguranca de sua transmiss3o.

§ 32 Pretendendo concorrer o Presidente do Conselho Deliberativo a qualquer cargo eletivo, a
Presidéncia e a indicagdo dos demais membros caberdo ao seu Vice-Presidente, salvo se este
também tiver idéntica pretensdo, hipétese em que ficara a cargo do Conselheiro de mais idade,
dentre os que ndo estejam exercendo ou postulando qualquer cargo, a indicagio de todos os
membros da Comissdo Eleitoral, elegendo seu Presidente.

§ 42 Ao Presidente da Comissdo Eleitoral caberd homologar o pedido de registro das chapas
concorrentes aos Conselhos Deliberativo, Diretor e Fiscal.

Art. 57. As chapas com as respectivas denominagdes, indicagio dos candidatos aos cargos de
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Presidente e Vice-Presidente e identificacdo de todos seus integrantes, serdo inscritas mediante
requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo, até as 18 (dezoito) horas, no
horario local, do décimo dia apds a publicagdo do Edital, devidamente assinada por todos os
candidatos.

Art. 58. Encerrado o prazo para inscricdo de chapas, a Comissdo Eleitoral publicara, no prazo
méximo de 24 (vinte e quatro) horas, a composi¢io de cada uma delas no website do Clube e
em Edital no quadro de avisos da Sede Administrativa.

§ 12 Publicado o registro das chapas, € assegurado a qualquer Associado em situag3o regular, o
direito de impugnagdo, desde que o faca em requerimentc escrito e fundamentado,
enderecado ao Presidente da Comissdo Eleitoral, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas da
publicagdo.

§ 22 Apresentada impugnacdo, serd notificada a chapa impugnada, na pessoa indicada para
Presidente, para que apresente defesa no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 32 A chapa impugnada, se assim preferir, poderd optar por requerer a substituicdc dos
impugnados por outros nomes, no prazo assinado para defesa.

§ 42 As impugnagBes seriio decididas pela Comissdo Eleitoral que, se julgar necessario, poders

determinar diligéncias a serem cumpridas no prazo de 24 (vinte a quatro) horas, decidindo
sobre elas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 39. Os eleitos sero empossados pelo Presidente da Assembleia Geral, na segunda
quinzena do més de dezembro do ano das elei¢des gerais.

CAPfTULO I

DAS ELEICOES PARA O CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 60. A eleicdo para membros do Conselho Deliberativo processar-se-80 através de chapas
formadas por Associados que, no gozo dos direitos estatutérios, tenham inscricio no guadro
associativo do Clube por pelo menos 18 (dezoito) meses ininterruptos anteriores a elei¢do, e
que preencham as condigdes de elegibilidade previstas nos incisos I, I, IV, V, VI e VIl do art, 16.

§ 12 Cada chapa inscreverd obrigatoriamente, 150 {cento e cinquenta) candidatos, relacionando
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em ordem decrescente os que ocupardo as vagas conquistadas pela chapa, mediante
requerimento firmado pelo candidato ac cargo de Presidente, acompanhado,
obrigatoriamente, de Termo de Adesdo Individual assinado por cada um dos candidatos da
referida chapa. Indicara, ainda, no requerimento nas duas primeiras posi¢des, os nomes
dagueles que ocupardo, respectivamente, os cargos de Presidente e Vice-Presidente.

§ 22 Cada Associado votard em uma Gnica chapa, em sua composic3o completa.

§ 32 Para que a chapa alcance representagio deverd obter, no minimo, 15% (quinze por cento)
do total dos votos vélidos, ndo computados os votos em brancoe ou nulos.

§ 42 O namero de vagas a ser preenchido por cada chapa ser4 obtido pela multipficac3o da
quantidade de vagas no Conselho pelo seu respectivo Quociente de Votacdo.

§ 52 O Quociente de Votagdo de cada chapa serd calculado dividindo-se o nimero de seus
votos pelo total de votos vélidos (n3o sendo computados os votos em branco ou nulos e
aqueles dados as chapas que n3o tiverem alcangado a representatividade prevista no § 3¢ deste
artigo), desprezada a fra¢do, se menor que 0,5 (zero virgula cinco), ou somado a um, se igual ou
maior que 0,5 (zero virgula cinco).

§ 62 Os candidatos que n&o forem aicangados pelo Quaciente de Votagdo serdo chamados para
suprir vacdncias no Conselho, originérias de componentes da sua respectiva chapa, respeitada a
ordem decrescente mencionada no parégrafo primeiro deste artigo.

§ 72 E vedado a qualquer candidato integrar mais de uma chapa para o Conselho Deliberativo

na mesma elei¢fio, vedado, ainda, integrar qualquer chapa para o Conselho Diretor ou Conselho
Fiscal.

CAPITULO NI
DAS EI.EICﬁES PARA O CONSELHO DIRETOR
Art. 61. A eleigdo para Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor processar-se-a através
de chapas formadas por Associados que preencherem os requisitos elencados no art. 156.

§ 12 Cada Associado votard em uma tGnica chapa, em sua composi¢do completa.

§ 2¢ E vedado a qualquer candidato integrar mais de uma chapa para o Conselho Diretor na
mesma eleicdo, vedado, ainda, integrar quaiquer chapa para o Conselho Deliberativo ou
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Conselho Fiscal.

Art. 62. Concorrendo mais de duas chapas ao Conselho Diretor, nenhuma delas obtendo mais
de 50% (cinquenta por cento) dos votos vélidos, a Comissio Eleitoral organizard a realiza¢do do
segundo turno de votagdo, do qual participardic apenas as duas chapas mais votadas.

§ 12 O segundo turno de que trata o caput serd realizado 7 (sete) dias ap6s a data do primeiro
turno.

§ 22 Havendo empate no segundo turno serd proclamada vencedora a chapa mais votada no
primeiro turno. Persistindo o empate, a chapa cujo candidato 3 Presidéncia tiver o maior tempo
de Associado serd considerada a vencedora.

CAPITULO IV

DAS ELEICOES PARA O CONSELHO FISCAL

Art. 63. A eleicdo para membros do Conseiho Fiscal processar-se-3 através de chapas formadas
por Associados que, no gozo dos direitos estatutarios, tenham inscrigdo no quadro associativo
do Clube por pelo menos 36 {trinta e seis) meses ininterruptos anteriores 3 eleicdo.

§ 12 Cada chapa inscreverd obrigatoriamente os 5 {cinco) candidatos titulares e os 3 (trés)
suplentes, indicando aqueles que ocupario a Presidéncia e a Vice-Presid&ncia.

§ 22 Cada Associado votara em uma Unica chapa, em sua composi¢ao completa.

§ 32 E vedado a qualquer candidato integrar mais de uma chapa para o Conselho Fiscal na
mesma elei¢do, vedado, ainda, integrar qualquer chapa para o Conselho Deliberativo ou
Conselho Diretor.

42 £ vedada a candidatura, para compor o Conselho Fiscal, de quem tiver ocupado ou que
esteja ocupando, em carater permanente e por qualquer periodo de tempo, cargo de membro
do Conselho Diretor durante o mandato em curso ou o imediatamente anterior. Vedada, ainda,
a candidatura de seus ascendentes, descendentes, cdnjuge ou irm&os.

Art. 64. Concorrendo mais de duas chapas ao Conselho Fiscal, na hipétese de nenhuma delas
bbter mais de 50% (cinquenta por cento) dos votos vilidos, a Comissdo Eleitoral organizara a
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realizacdo do segundo turno de votag3o, do qual participario apenas as duas chapas mais
votadas.

§ 12 O segundo turno de que trata o caput serd realizado 7 (sete) dias apés a data do primeiro
turno.

§ 22 Havendo empate no segundo turno serd proclamada vencedora a chapa mais votada no
primeiro turno.
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TiTULO VvV
DO PATRIMONIO, RECEITAS, DESPESAS E CONTABILIDADE

CAPITULO |

DO PATRIMONIO

Art. 65. O patrimbnio do VITORIA é constituido pelos bens mdvels, imoéveis, rendas, donativos e
dinheiro em espécie, assim como seus bens materiais e imateriais simbdlicos, tais como troféus,
diplomas, medalhas, flimulas, documentos, disticos, legendas, locugBes, hinos e seus registros.

§ 12 Integram ainda o patriménio do VITORIA suas marcas, patentes, agbes e outros valores que
existam ou que venham a ser adquiridos.

§ 22 Os troféus conquistados pelo VITORIA e em nome do VITORIA s3o inaliendveis e
impenhoréveis.

Art. 66. Os bens imdveis somente poderdo ser adquiridos, cedidos, alienados ou onerados por
deliberagcdo de, no minimo, 2/3 {dois tercos) da Assembleia Geral.

CAPITULO Il

DAS RECEITAS

Art. 67. Constituem receitas do VITORIA, além de outras:
I - contribuicbes, mensalidades ou anuidades de Associados;
Il- rendas provenientes de bilheterias, de direitos de imagem, de direitos de arena e
prémios por performance em competi¢Bes esportivas;
Il - doagdes, legados e subvengdes;
IV - indeniza¢des recebidas a qualquer titulo;
V- joias, anuidades, taxa de expediente, multas e indenizagBes; rateios ou subscri¢Bes
destinadas a necessidades extraordinarias;
VI- produtos de aluguéis de dependéncias sociais e desportivas ou de outros bens
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pertencentes ao VITORIA, bem como de arrendamento de servigos do Clube e renda de
anuncios;
VIl - cessdo de direito de uso dos camarotes e cadeiras vitalicias e cativas através de
regulamento proprio;
Vill - dividendos e juros sobre capital préprio;
IX- produto de venda de titulo e taxas de transferéncia.

§ 12 Podera o Conselho Diretor, além das expressamente previstas neste Estatuto, instituir
taxas de uso, aluguel, convites, ingressos, licen¢as, publicidade, depdsitos, transporte e
exploragdo de servicos, bem como outras fontes de arrecadagdo, que se constituirdio em
receitas extraordinarias do VITORIA.

§ 22 Os recursos excedentes do VITORIA, seja qual for a sua natureza, independente da fonte,
inclusive os oriundos de aplicagbes financeiras e alugueis, serdo voltados integraimente 3
manuten¢do de seus objetivos institucionais, sendo expressamente vedada a distribuicio de
qualquer parcela do seu patriménio, de suas rendas e de eventuais saldos, superévits ou
resultados, a qualquer titulo entre seus Associados, conselheiros, diretores ou empregados.

§ 3¢ Fica vedada a antecipacdo ou comprometimento de receitas referentes a periodos

posteriores ao término da gestdo ou do mandato, ressalvadas as hipéteses previstas no art. 42,
Inciso IV, da Lei 13.155/2015.

Art. 68. O movimento financeiro do VITORIA obedecera rigorosamente ao Or¢amento Anual
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO NI

DAS DESPESAS

Art. 69. Somente com autorizacdo expressa do Conselho Deliberativo poderdo ser realizadas
despesas ndo previstas nas dotagdes orgamentirias.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, em casos urgentes, podera o Conselho Diretor, com

anuéncia do Conselho Fiscal, remanejar verbas de Orgamento, referendando o ato perante o
Conselho Deliberativo na primeira reunido que este realizar.
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Art. 70. As despesas de qualquer natureza e os contratos celebrados para obras e para
prestacdo de servigos somente poderdo ser feitos em obediéncia 3s normas seguintes:
I.  mediante tomada de prego para compras, obras ou servicos com valor global n3o
inferior a 30 {trinta) salarios minimos e ndo superior a 100 (cem) salarios minimos;
Il. mediante concorréncia administrativa, quando o valor global for superior a 100 {cem)
salarios minimos.

§ 12 A tomada de pregos é o sistema em que os interessados, por carta, correio eletrénico ou
outro meio de comunicagdo, apresentam proposta no prazo de 3 (trés) dias.

§ 22 Na concorréncia, o prazo para as propostas é de 15 (quinze) dias, devendo ¢ chamamento
dos interessados ocorrer através de Edital publicado ao menos uma vez em jornal local de
grande circulagdo, e no website do Clube.

§ 32 Para aquisicdo de bens e servigos em carater emergencial, ou, ainda, bens de tecnologia
sem similar, sera dispensada a tomada de precos ou a concorréncia administrativa. O mesmo
procedimento serd adotado para a contratacdo de técnico detentor de notéria especializacdo
para a realizagdo de servigos de natureza singular.

Art. 71. Com excec¢do das despesas de valor em até um saldrio minimo, todas as demais serso
pagas obrigatoriamente com cheques bancérios nominativos ou transferéncias eletr8nicas e
depdsitos em conta-corrente do fornecedor ou prestador de servigos, sende indispensavel, em
qualquer hipétese, o arquivo, na contabilidade, do comprovante da respectiva despesa.

CAPITULO IV

DA CONTABILIDADE

Art. 72, A escrita fiscal e contabil do VITORIA ser3 registrada com observancia aos principios de
Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade e da legislagdo pertinente, bem como
deverd atender todas as exigéncias legais com vistas a manter as suas imunidades tributdrias.

Art. 73. A prestacdo de contas do VITORIA observara:

. a publicagdo, em sitio eletrdnico préprio, dos documentos que atestem o cumprimento
do disposto nos incisos | a X do caput do art. 42 da Lei 13.155/2015;

“IL a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso,
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da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do Termo de Parceria com drgdos publicos;
1. a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita conforme determina o Paragrafo tnico do art. 70 da Constituicdo Federal.
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TiTULO VI
DA DISSOLUGCAO DA ASSOCIACAO

CAPITULO UNICO

Art. 74. O VITORIA somente poders ser dissolvido em caso de dificuldades absolutamente
insuperaveis para o cumprimento de seus objetivos e mediante deliberagio em Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim, com voto de 3/4 (trés quartos) dos seus
membros presentes, vedada a deliberacdo, em primeira e segunda convocacdes, sem a maioria
absoluta dos Associados.

Art. 75. Na hipétese de dissolugiio do VITORIA, far-se-3 a liquida¢do dos seus bens e o seu
acervo social serd destinado a uma ou mais entidades de natureza filantrépica sediadas na
cidade do Salvador, Estado da Bahia, por escolha da Assembleia Geral,
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TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 76. O ano social comega em 12 de janeiro e termina em 31 de dezembro.

Art. 77. O Conselho Diretor poderd ceder temporariamente o espaco fisico do VITORIA a
projetos esportivos, culturais ou sociais voltados & comunidade, zelando para que essas
atividades nao prejudiquem o cotidiano do Clube e de seus Associados.

Art. 78. Os casos omissos ou ndo previstos por este Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 79. O membro dos Conselhos Deliberativo, Diretor e Fiscal que ocupar, em entidade de
prética de futebol profissional, qualquer cargo, mandato ou fungdo, remunerada ou ndo,
perdera automaticamente o seu mandato no VITORIA.

Art. 80. E incompativel o exercicio de cargo eletivo com atividade remunerada no Clube, salvo o
disposto no § 22 do art. 41. O eleito que aceitar o exercicio de cargo remunerado devera
renunciar a seu mandato.
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CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 81. S30 assegurados os direitos previstos no art. 82, ao ex-Conselheiro que, ao término do
seu mandato no Conselho Deliberativo do Vitéria, expirado em 15 de dezembro de 2016,
manteve ininterruptamente o seu vinculo associativo com o Clube, e enquanto o mantiver, na
categoria de Associado-Torcedor ou de Associadec-Patrimonial, observada a exigéncia contida
no paragrafo Unico do referido artigo.

Art. 82. As disposicbes do presente Estatuto serdo regulamentadas, no que couber, por
Regimento Interno, que para sua validade dever4 ser publicado no Boletim Oficial, no website
do Clube e na Revista do Esporte Clube VITORIA.

Art. 83. O presente Estatuto entra em vigor em 02 de abril de 2017, data de sua aprovacgo pela
Assembleia Geral Extraordinaria convocada para tal fim.
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